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Arbeitszeugnis

Frau Susanne Czaika, geboren am 08.10.1981, war fur unser Unternehmen vom 01.05.2009 bis
31.07.2019 als Mitarbeiterin im Bereich Marketing sowie als Koordinatorin fur Event- und
Projektmanagement tatig.

Ab 2008 war Frau Susanne Czaka fir den Auf- und Ausbau einer firmeneigenen
Marketingabteilung verantwortlich und schaffte somit eine feste Teamstruktur mit dazugehorigen
Aufgabenfeldern, eine abteilungsibergreifende Bedarfsermittiung und entwickelte zugleich die
strategischen Unternehmensausrichtungen mafigeblich mit.

Zu den Tatigkeitsbereichen von Frau Susanne Czaika zéhiten seither folgende Aufgaben:

Marketing und Vertriebsmarketing

- Offentlichkeitsarbeit / Public Relations (PR) / Unternehmenskommunikation >
Darstellung der Unternehmensleistungen

- Erstellung und Veréffentlichung von Pressemitteilungen, Beantwortung von Presseanfragen
sowie aktive Informationsweitergabe an Pressevertreter

- Ausbau und Etablierung von Netzwerken

- Bearbeitung von Bewerbungen fir Wettbewerbe / Auszeichnungen

- Entwicklung, Gestaltung und Bestandskontrolle von Werbetafeln /-plakaten, Give-Aways,
Printmedien wie Unternehmens-Journal, Anzeigen, Imageflyer, Kataloge, Kalender

- Kunden-, Markt- und Wettbewerbsanalysen > Marktpotentiale erkennen > Entwicklung von
Ideen, Innovationen und Marketingkonzepten fur das Unternehmen

- Kundenzufriedenheitsumfragen durchfihren und auswerten

- Content-Marketing und Social-Media-Marketing = Facebook, Instagram. YouTube, Xing

Sportteam

- Organisatorische Leitung mit Fuhrungsfunktion

- Kommunikation mit unterschiedlichen Zielgruppen aus der Gesundheits- und Sportbranche
{Motocross, BMX, Eishockey, Fullball, Handball, Golf u. 4.)

- Sponsoring explizit fir Einzelsportler, Teams oder Sportvereine
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Projekt- und Eventmanagement

- Veranstaltungsplanung, -organisation und -durchfilhrung

- Erkennen, Entwickeln und Erarbeiten von Innovationsprojekten

- Marktrecherchen, Machbarkeitsanalysen und Wirtschaftlichkeitsrechnungen
Projektmanagement

- Projektauftrag akquirieren { eruieren / annehmen = Projektanalyse

- Aufgaben-, Kompetenz- und Verantwortungsverteilung

- Projektsteuerung und Projektcontrolling = Termine, Kosten- / Budgetverwaltung
- Projektabschluss und -auswertung > Optimierungsempfehlungen
Eventmanagement

- Konzeption, Organisation und Durchflhrung von Veranstaltungen

- Abstimmung von Vertragen / Budgeterstellung

- Verfassen von Einladungen sowie Teilnehmer- und Feedbackmanagement

Frau Susanne Czaika verfugt OUber auBerst fundierte Fachkenntnisse, die sie jederzeit
hervorragend in die Praxis umsetzte. Sie weist eine umfassende Berufserfahrung auf und
beherrschte ihre Arbeitsbereiche (berdurchschnittlich.

Frau Susanne Czaika hat sich mit sehr grolter Eigeninitiative und Erfolg in ihre Tatigkeitsbereiche
eingearbeitet. lhre Arbeitsweise war gepragt durch Zielorientierung und Systematik sowie
ausgezeichnetem Verantwortungs- und Kostenbewusstsein. Unter ihrer Fihrung wurden zudem
Marketingprojekte und Grofiveranstaltungen eigenverantwortlich initiert und nicht zuletzt
erfolgreich realisiert. Mit viel Engagement und sehr gutem Ergebnis hat sie sich dabei zur
Koordinatorin fur Event- sowie Projektmanagement weiterentwickelt.

Die ihr ibertragenen Aufgaben erledigte sie ohne Ausnahme zu unserer vollsten Zufriedenheit.
Ihr Verhalten gegeniiber Vorgesetzten, Kollegen sowie Geschafispartnern und Kunden war stets
einwandfrei. Mit ihrer verbindlichen, kooperativen und hilfsbereiten Art war sie eine dulerst
wertvolle Unterstitzung und bei der Geschéaftsflhrung und den Mitarbeitern immer sehr geschatzt.

Frau Susanne Czaika wverldsst uns auf eigenen Wunsch zum 31.07.2019, um sich neuen
beruflichen Aufgaben zu stellen. Wir bedauern, in Frau Susanne Czaika eine ausgezeichnete
Mitarbeiterin zu verlieren und danken ihr fiir ihre stets vorbildichen Leistungen in unserem
Unternehmensverbund.
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Michael Stadter
Geschaftsflhrer
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